Vacature: Fractiemedewerker Volt Provincie Utrecht (ca. 20 uur per week)

Kom jij ons team versterken?

Volt Provincie Utrecht debuteerde in maart 2023 met twee zetels binnen de Provinciale Staten.
Om ons politieke team verder te versterken, zoeken wij een gedreven fractiemedewerker voor
ongeveer 20 uur per week. In deze rol ben je de spil van onze fractie, denk je strategisch mee,
en onderhoud je een netwerk binnen de provincie en daarbuiten. In overleg is een flexibele
invulling van de werkzaamheden zeer goed mogelijk.

Jouw verantwoordelijkheden:.

Commissievergaderingen voorbereiden door relevante stukken te analyseren en
prioriteiten te stellen.

Fractie-overleggen organiseren, inclusief agendabeheer en het voorbereiden van
vergaderstukken.

Proactief bijdragen aan de politieke strategie en agenda van Volt.

Politieke debatten en documenten voorbereiden, inclusief speeches, vragen, moties
en amendementen.

De fractie strategisch en tactisch adviseren, zowel op verzoek als op eigen initiatief.
Netwerken opbouwen en onderhouden met organisaties en media binnen de provincie
Utrecht als landelijk.

Vragen van het publiek beantwoorden, bijvoorbeeld via ons e-mailadres.

Ad hoc projecten en activiteiten uitvoeren ter ondersteuning van de fractie.

Wie zoeken wij?

Politiek geinteresseerd en gedreven om binnen de provinciale politiek impact te
maken.

Analytisch sterk, met het vermogen om onderwerpen te doorgronden en prioriteiten te
identificeren in complexe beleidsdocumenten.

In staat om complexe informatie helder en beknopt te presenteren.

Lid van Volt, of bereid dat te worden, met een sterke affiniteit voor ons gedachtegoed.
Flexibel in werktijden, aangezien vergaderingen vaak in de avond plaatsvinden.
Uitstekende beheersing van de Nederlandse taal, zowel schriftelijk als mondeling.
Bereidheid om zich voor langere tijd aan onze fractie te binden, bij voorkeur tot aan de
volgende verkiezingen van Provinciale Staten in maart 2027.

Wat bieden wij?

Een inspirerende werkplek waar je veel leert over de politiek en jezelf kunt
ontwikkelen.
Een uitdagende, flexibele baan met de mogelijkheid om deels vanuit huis te werken.



e [Een salaris tussen €2.400 en €3.500 bruto per maand (afhankelijk van ervaring) op
basis van een 36-urige werkweek.

e Goede secundaire arbeidsvoorwaarden, inclusief pensioenopbouw en
reiskostenvergoeding.
Een aanstelling voor een jaar, met optie tot verlenging.
De kans om een waardevol netwerk op te bouwen binnen en buiten de provincie.

Sollicitatieprocedure:

e Stuur je sollicitatiebrief (max. 1 pagina) en cv naar Josée Hansen via
josee.hansen@volteuropa.org.

e We beoordelen alle reacties zorgvuldig en nodigen geselecteerde kandidaten uit voor
een gesprek.
Na een positief verloop van de gesprekken volgt een arbeidsvoorwaardengesprek.
We streven ernaar om de functie per 1 september en uiterlijk per 1 oktober te
vervullen.

Contact: Voor meer informatie over de functie, neem contact op met Josée Hansen,
beleidsadviseur fractie Volt provincie Utrecht of Wouter Limmen(06-51542667), commissielid
voor fractie Volt provincie Utrecht.

Let op: Snel reageren wordt aangemoedigd, aangezien we gesprekken starten zo snel mogelijk
nadat geschikte kandidaten zich melden.

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld.



