Profiel van de kandidaat VOIt

Het profiel bestaat uit: een foto, introductie / bio, motivatie en het advies van de
kandidatencommissie. Het designteam zal uiteindelijk deze vier componenten tot
een kort profiel per persoon maken.

Maak een kopie van dit Formulier en stuur deze ingevuld met een foto in de
bijlage per e-mail mee met de andere stukken naar de kandidatencommissie.

1. Stuur een Foto mee die aan de onderstaande criteria voldoet:
- Duidelijk, scherp en portrait formaat (dus niet landscape)
- Je gezicht is duidelijk zichtbaar (zonder zonnebril ed.)
- Bij voorkeur een foto met een hoge resolutie!

2. Introductie / bio (max 150 woorden, alles na 150 wordt niet opgenomen in
het profiel).
Schrijf een korte introductie / biografie die in ieder geval de volgende elementen
bevat:

- Volledige naam

- Functie waarop je solliciteert:

- Leeftijd

- Geboorteplaats en woonplaats

- Opleiding en werkveld indien van toepassing

Schrijf hieronder een korte intro / bio van maximaal 150 woorden.

3. Motivatie (max 150 woorden, alles na 150 wordt niet opgenomen in het
profiel).

Schrijf een beknopte motivatie waarom je solliciteert op de bovengenoemde
functie(s).

Volt Nederland | Pagina 1

TOEKOMST: :MADE IN EUROPE



Profiel van de kandidaat

Volit

Schrijf hieronder een beknopte motivatie van maximaal 150 woorden.
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