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Standaardformulier 
publicatieplicht 
ANBI Algemeen

1 Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer 
van Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landen is 
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Statutair bestuur van de instelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Bestuurslid 1

Bestuurslid 2

Bestuurslid 3

Bestuurslid 4

Bestuurslid 5

Overige informatie 
bestuur (*)

Doelgroepen (*) 
(meerdere opties mogelijk)

Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

Kinderen
Lhbtqi+
Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden
Minima
Natuurgebieden
Oceanen en zeeën
Ouderen
Patiënten

Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten
Verslaafden
Vluchtelingen
Vrouwen en meisjes
Werklozen
Wildlife
Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen

Volt Nederland

8 2 4 2 5 9 8 1

Koninginnegracht 7, 2514AA Den Haag

+31 618245116

info@voltnederland.org

www.voltnederland.org

8 5 8 9 2 5 2 2 9

Levensbeschouwing - Politiek

- Secundaire sector (indien van toepassing) - 

- Secundaire sector (indien van toepassing) - 

Nederland

6

5 0 0

Peter-Paul de Leeuw Co-Voorzitter

Sacha Muller Co-Voorzitter

Auke Boomsma Penningmeester

Liping Oerlemans Secretaris

Jason Halbgewachs, Emmy Mol, Lars Jongerius Algemeen bestuurslid
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1 Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling 
van de instelling. 
Wat wil de instelling 
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 
verricht de instelling?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 
inkomsten?

Volt Nederland heeft tot doel:
a. een blijvende invloed te hebben op de politieke besluitvorming in gemeenten,
provincies, het parlement, waterschappen en de Europese Unie;
b. leden te verenigen in een progressieve partij. Volt Nederland verenigt leden
die willen deelnemen aan de ontwikkeling van een democratische rechtsstaat,
gebaseerd op (sociale) rechtvaardigheid en (sociale) gelijkheid;
c. onderdeel te zijn van de Europese beweging Volt. Volt Nederland is als
rechtspersoon lid van Volt Europa A.I.S.B.L., een internationale vereniging
zonder winstoogmerk naar het recht van het koninkrijk België (Volt Europa). De
statuten van Volt Europa worden erkend en opgevolgd, voor zover ze niet in
strijd zijn met de Nederlandse wet. De statuten van Volt Nederland zijn zo
opgesteld dat ze niet in strijd zijn met de statuten van Volt Europa;
d. samen te werken met Volt-partijen in andere landen zoals geregeld in de
statuten van Volt Europa waarbij Volt Nederland zich niet zal scharen onder of
fuseren met een andere politieke partij, groep of vereniging

De activiteiten van Volt Nederland zijn gericht op het bereiken van de doelen en
zijn overwegend als volgt:
a. het representeren van de Europese beweging Volt in Nederland;
b. het bepalen van de strategische en politieke richting van Volt Nederland, in
overeenstemming met de strategische en politieke richting van Volt Europa;
c. het selecteren en verkiesbaar stellen van vertegenwoordigers alsmede het
leveren van bestuurders in het politieke domein;
d. het onderhouden van wisselwerking met de samenleving;
e. het in stand houden van de beweging en partijorganisatie;
f. alle overige activiteiten die ten dienste staan van het doel van de beweging en
partij.

De inkomsten van Volt Nederland bestaan uit:
a. contributies van de leden;
b. bijdragen die verbonden zijn aan het namens Volt bekleden van een functie
binnen een vertegenwoordigend orgaan;
c. donaties;
d. erfstellingen, met dien verstande dat erfstellingen niet anders kunnen worden
aanvaard dan onder het voorrecht van boedelbeschrijving, en legaten;
e. schenkingen;
f. subsidies van overheidswege;
g. alle andere baten
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1 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor 
het statutaire bestuur, 
voor de leden van het 
beleids bepalend orgaan 
en voor het personeel 
(bijvoorbeeld CAO 
of salarisregeling).

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.

Url van het activiteiten-
verslag. Vul de link in waar het 
activiteiten verslag te vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die  zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar het jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.

Op welke manier 
en aan welke doelen 
worden de verkregen 
inkomsten besteed?  
Als uw instelling vermogen 
aanhoudt, vul dan in 
waar en op welke manier 
dit vermogen wordt 
aangehouden (bijvoor-
beeld spaar rekening, 
beleggingen etc).

De inkomsten van Volt Nederland worden besteed aan de volgende 
doelen:
a. het representeren van de Europese beweging Volt in Nederland;
b. het bepalen van de strategische en politieke richting van Volt 
Nederland, in
overeenstemming met de strategische en politieke richting van Volt 
Europa;
c. het selecteren en verkiesbaar stellen van vertegenwoordigers 
alsmede het
leveren van bestuurders in het politieke domein;
d. het onderhouden van wisselwerking met de samenleving;
e. het in stand houden van de beweging en partijorganisatie;
f. alle overige activiteiten die ten dienste staan van het doel van de 
beweging en
partij.https://voltnederland.org/storage/doc/secretarieel-jaarverslag-
2021.pdf

Open

Bestuur is onbezoldigd en krijgt een vacatievergoeding in lijn met de ANBI regels. 

Het beloningsbeleid van het personeel is gebaseerd op de schalen van de 
Rijksoverheid. Salarisschalen lopen van  €2,450.87 tot €7,071.32.

https://voltnederland.org/storage/doc/secretarieel-jaarverslag-
2021.pdf

Open
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Activa
Passiva

2 
Balans

+

+
+

+

+

+
+

++

+

Balansdatum

M
ateriële vaste activa

Financiële vaste activa

Voorraden

Vorderingen &
 

overlopende activa

Effecten

Liquide m
iddelen

Totaal

Continuïteitsreserve

Bestem
m

ingsreserve

H
erw

aarderings -
reserve

O
verige reserves

Bestem
m

ingsfondsen

Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal

Im
m

ateriële vaste activa
€

€

€

€
€

€

€
€

€

€
€

€

€
€

€

€
€

€

€
€€€

€

€
€€€

€

€
€

€
€

€
€

€
€

€
€

€
€

Toelichting
Geef hier een 
toelichting bij de 
balans of vul de url 
naar de jaarrekening 
in als hier een 
toelichting in is 
opgenom

en.

Vul de balansdatum
 in. Als u daarna verdergaat verschijnen autom

atisch de jaartallen boven de kolom
m

en.
3

1
1

2
2

0
2

1

31-12-2021
31-12-2020

31-12-2021
31-12-2020

0
0

3.381
2.268

0
0

3.381
2.268

0
1.388

57.921
0

0
0

695.666
64.208

753.587
65.596

756.968
67.864

676.823
58.369

0
0

0
0

0
0

676.823
58.369

0
0

0
0

0
0

80.144
7.227

756.967
65.596

https://voltnederland.org/storage/doc/jaarverslag-2021-volt-nederland-final.pdf
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3 Staat van baten en lasten 

Baten

Baten als tegenprestatie voor levering van producten 
en/of diensten (omzet)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen

Giften en donaties van particulieren

Nalatenschappen

Giften

Bijdragen van loterijinstellingen

Financiële baten

Overige giften

Overige baten

€ €

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

+

+

+

+

Som van alle baten € €
+ +

Lasten

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiële lasten

Overige lasten

Saldo van baten en lasten € €

€ €

€ €
+ +

Som van de lasten

598.739 0

0 0

0 0

598.739 0

0 0

0 10.725

0 0

0 0

0 0

0 10.725

351.610 47.694

0 0

571.191 129.179

1.521.540 187.598

0 0

36.564 0

0 0

0 1.062

261.192 125.762

19.856 3.313

959 227

391.247 0

184.345 43.539

894.163 173.903

618.455 13.695
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3 Staat van baten en lasten (vervolg)

Toelichting
Geef hier een toelichting 
bij de staat van baten en 
lasten of vul de url naar 
de jaarrekening in als hier 
een toelichting in is 
opgenomen.

Url van de jaarrekening 
Vul de link in naar de 
jaarrekening als u deze 
ook hebt gepubliceerd.

https://voltnederland.org/storage/doc/secretarieel-jaarverslag-
2021.pdf

Open


