Vacature Fractiemedewerker

Volt Nijmegen (12-14 uur per week)

Wil jij bijdragen aan de toekomst van Nijmegen? En lijkt het je leuk
om een rol te spelen in de lokale politiek?

Ook als je nog niet alles weet, nodigen we je van harte uit om te reageren.

Volt Nijmegen zoekt een fractiemedewerker die helpt overzicht te houden, kansen te
signaleren en samen met ons impact te maken in de stad. Samen met het raadslid, de
fractievolgers en onze beleidsmedewerker vorm jij de nieuwe Volt-fractie in Nijmegen.

Taken:

Communicatie
- Jeneemt initiatief m.b.t. (het verbeteren van) de externe communicatie.
- Je bent pro-actief in het communiceren over de activiteiten en resultaten van de
fractie naar buiten.
- Je kunt goed omgaan met moderne media. Je houdt de website up to date en houdt
de perslijst actueel.
Secretariaat van de fractie
- Jij hebt de coordinatie van ingekomen post, waaronder de uitnodigingen en handelt
uitgaande post af.
- Jedraagt zorg dat de fractie bereikbaar is en houdt adressenbestanden actueel.
Fractievergaderingen
- Je maakt de voorkomende notulen en reserveert locaties / catering.
- Je houdt de agenda bij, plant afspraken, herinnert de fractie aan acties en
verantwoordelijkheden, en houdt de gezamenlijke to-do-lijst bij.
- Je denkt actief mee over politieke dossiers, moties of initiatieven en durft je mening
te delen. Je volgt wat er speelt in Nijmegen.

We zoeken iemand die...

gestructureerd te werk gaat en overzicht houdt in een dynamische omgeving;
zelfstandig kan werken, maar ook makkelijk schakelt met de fractieleden;

mondeling en schriftelijk zich uitstekend kan uitdrukken;

12 tot 14 uur per week beschikbaar is, met flexibiliteit voor vergaderingen of
bijzondere momenten;

affiniteit heeft met lokale politiek en de waarden van Volt omarmt;

gemakkelijk omgaat met sociale media;

ons helpt bouwen aan een relevant netwerk in de stad en komt met voorstellen voor

werkbezoeken enz;



e en ervaring met het maken van notulen is een pré.

Je werkweek...

Je begint de week met het voorbereiden van de fractievergadering. In principe ben je
aanwezig bij ons fractieoverleg elke maandagavond. Dat is nu nog digitaal, maar wordt in de
toekomst waarschijnlijk fysiek. Tijdens de fractievergadering notuleer je, houd je acties bij en
zorg je ervoor dat iedereen overzicht houdt. Op woensdagavond ondersteun je bij de raads-
of commissievergadering. Wij verwachten dat je dan fysiek aanwezig bent op het
gemeentehuis. Tussendoor beheer je mails, documenten en lopende acties. Zo ben jij het
overzichtspunt en klankbord voor de fractie, signaleer je kansen en help je de fractie effectief
te laten werken. Je bent goed (telefonisch/per e-mail) te bereiken en in principe in staat om
op korte termijn op verzoeken te reageren. Je aanstelling is voor 12-14 uur per week. Dit kan
allemaal prima naast een opleiding of ander werk.

Positie:

De fractiemedewerker is in dienst van de Stichting Fractieondersteuning Volt Nijmegen. De
voorzitter van de fractie is je direct leidinggevende. Je wordt bezoldigd op basis van de cao
die geldt voor de gemeente. Afhankelijk van kennis en ervaring bedraagt je salaris € 2564,-
tot maximaal € 3696,- (per 1 januari 2026, voltijd). Verlof neem je in principe tijdens
recesperioden. Het dienstverband geldt voor de periode van één jaar en zal bij gebleken
geschiktheid verlengd worden. De indiensttreding is per juni 2026 of anders zo spoedig
mogelijk.

Wij bieden...

Een betekenisvolle rol binnen de Nijmeegse politiek;

Veel ruimte om mee te denken en bij te dragen aan politieke dossiers;
Flexibele werkplek deels vanuit huis;

En een betrokken en open team met korte lijnen.

Volt is een inclusieve organisatie die ruimte biedt aan iedereen en de kracht van
diversiteit inzet om betere resultaten te behalen voor onze samenleving.
Ongeacht je gender, leeftijd, beperking, culturele achtergrond, van wie je houdt
of wat je gelooft: Volt Nijmegen nodigt je van harte uit te reageren. Twijfel je?
Solliciteer vooral!

Interesse?

Meer weten? Of direct solliciteren? Stuur dan een bericht met een korte motivatie en je CV
naar fractie@volt.nijmegen.nl

Vragen over de vacature? Neem contact op met j.jensma@volt.nijmegen.nl

Sluitingsdatum: 28 mei | Gesprekken: laatste week van mei | Start: begin juni
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